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PYRUM INNOVATIONS

ENCORE ETUDIANTS, ILS ONT DEVELOPPE UN PROCEDE UNIQUE DE RECYCLAGE DE DECHETS POLYMERES. SOUTENUS PAR

DE NOMBREUX PARTENAIRES, ILS SONT EN PHASE D' INDUSTRIALISATION.

Comment est née Pyrum Innovations ?

Clest un projet que nous avons développé en 2006, en troisiéme année,
pendant nos cours. Nous avions rencontré un inventeur allemand qui
avait mis au point un procédé de recyclage par pyrolyse de caoutchouc,
de plastiques et dérivés. Nous avons cherché des financements pour déve-
lopper un premier prototype. Nous nous sommes adressés a la région
Alsace, ainsi qu'a OSEO, qui nous ont initialement financés & hauteur de
150 000 €. Nous avons mis au point un premier prototype qui permet de
recycler environ une tonne par jour. Il a été développé alors que nous
étions en session universitaire & New York, ce qui n'était pas toujours
évident. Nos parents nous ont aidés. Fin 2008, nous avons inauguré ce
premier prototype en présence du président de la région. Nous nous
sommes d’abord lancés dans le recyclage de pneus. La pyrolyse est un
procédé de décomposition thermique de substances organiques (granulat
de caoutchouc et déchets plastiques divers). Mais nous nous sommes
apercus que la machine pouvait également recycler d’autres produits
comme des EPDM (éthyléne-propylene-diene monomere), ce qui a inté-
ressé SaarGummi, le leader mondial des joints de portieres de voitures,
qui est devenu I'un de nos partenaires. Nous nous sommes également
intéressés au recyclage des toiles d’étanchéité. Aujourd'hui, nous possé-

dons une capacité de recyclage de cinq tonnes par jour.

Quels sont les avantages de votre procédé ?
Notre procédé est unique et il permet de valoriser 100 % de la matiére

que nous recyclons. Nous ne rejetons aucune émission de CO2 ou de
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polluants divers. Les matiéres premiéres que nous créons sont & forte
valeur ajoutée. Le procédé est énergétiquement autonome et il permet
de générer un surplus d'énergie qui peut alimenter toutes les habita-
tions des alentours en électricité : des milliers de kilowatts de chaleur
peuvent aussi étre distribués pour le chauffage des constructions avoi-

sinantes.

Comment va évoluer la société ?

Nous sommes actuellement huit salariés et nous souhaitons indus-
trialiser le procédé. Nous avons ainsi & nouveau sollicité 1'aide de
différents partenaires, qui ont investi plus d'un million et demi
d’euros dans notre développement : OSEO, la région Alsace, les
fonds FEDER et ['Union européenne. Nous planifions la construc-
tion d'une usine de retraitement qui devrait commencer début 2012.
Nos contacts sont des grands noms du secteur économique mondial.
Gréce & eux, nous aurons la possibilité d'étendre notre activité de
facon exponentielle. Notre but est l'opération de quelques unités
mais aussi la vente d'usines clés en main pour étendre notre savoir-

faire sur d'autres continents.

Que vous reste-t-il de vos années a 1'ISEG Group ?

Nous avons eu la chance de bénéficier de I'aide de nombreux professeurs
de I'ISEG Group qui n'ont pas hésité a rester apres les cours pour nous
accompagner dans le développement de notre projet. Ils nous ont aidés

dans I'élaboration de notre business plan, ce qui fut tres utile. m

A i

IONISMag #16 - Décembre 2011

49




